Determina A.U. n. 116/2022

del 29.04.2022

Alto Calore Servizi SpA e

s e, —7

Corso Luropa 41, Avellino ALTO CALOéE

Oggetto

Legge n. 190/2012 ¢ D. Lgs. n. 33/2013 - Adozione del Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione ¢ della Trasparenza 2022-2024

| L’Amminisiratore Unico

Premesso che:

la Legge 6 novembre 2012 n. 190 ha introdotto “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione™;

il Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33 ha definito norme sul “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni”;

il Decreto Legislativo 25 maggio 2016 n. 97 ha emanato disposiziond per Ia “Revisione e semplificazione
delle disposizioni in matera di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo
della legge 6 novembre 2012 n. 190 e del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7
della Legge 7 agosto 2015 n. 124 in matetia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche™

la Legge n. 190/2012 e il D. Lgs. n. 33/2013 wovano applicazione per Alto Calore Servizi Spa anche per
quanto disposto dall’art.3 del D. Lgs. n. 97/2016;

Considerato che:

la Legge n. 190/2012 e il D. Lgs. 33/2013 obbligano anche gli enti pubblici economici e le societa in
controllo pubblico alla redazione ed alla adozione del Piano Triennale per la Prevenzione della
Cotruzione e della Trasparenza (PTPCT);

i D. Igs. n. 33/2013 prevede la pubblicazione dei PTPCT sul sito istituzionale delle Amministrazioni
interessate;

le modalita di redazione dei PTPCT sono espresse dall’art. 8 della Legge n. 190/2012;

per il disposto normativo, il Responsabile della Prevenzione delia Corruzione e della Trasparenza (RPCT)
¢ tenuto alla redazione della proposta di PTPCT sulla base degli obiettivi strategici stabiliti dall’organo di
indirizzo politico;

PAmministrazione - ricevuto il Piano - provvede alla sua adozione in tempo utile affinché lo stesso possa
essere pubblicato sul sito web societatio entro il 31 gennaio;

il Presidente della Autorita Nazionale Anticortuzione - con proprio comunicato - ha reso noto che il
Consiglio delPAutoritd ha differito al 30 aprie 2022 il termine ultimo per la predisposizione e Ia
pubblicazione dei Piani Triennali per 1a Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022-2024;

Rilevato che:

Alto Calote Servizi Spa € tenuta a redigere, adottare ¢ pubblicare it PTPCT per il trennio 2022-2024
(PTPCT 2022-2024)

il Piano é redatto e proposto al’Amministrazione dal RPCT, nominato il 31.12.2021 con provvedimento
del’ Amministratore Unico ratificato con la Determina n. 018 del 20.01.2022;

lo stesso Amministratore Unico - acquisita la comunicazione del 15 aprile 2022 prot. n. 8384 del RPCT -
ba confermato per il PTPCT 2022-2024 le stesse linee guida fissate per il PTPCT 2021-2023 e contenute
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nella Determina n. 140 del 30.03.2021 (“Linee guida per la definizione della politica societaria in tema di
trasparenza ed anticorruzione™);

il RPCT - in data 15 aprile 2022 - ha trasmesso all’Amministrazione la proposta di PTPCT 2022-2024,
redatto in conformita ai precitati obiettivi strategici;

in pari data, la bozza di Piano ¢ stata posta in consultazione aziendale e pubblica;

non sono pervenute osservazioni e rlievi né da parte del Personale internoo né dalla societa civile;

il RPCT ha confermato la adeguatezza dello stesso anche nei riguardi dell’aggiomamento dell’organi-
gramma societario in base al quale ¢ stato redatto il PTPCT 2022-2024;

l'aggiornamento dell’organigramma - intervenuto con gli Ordini di Servizio del 31.12.2021 - non inficia
Iefficacia del Piano proposto, che resta coerente alle effettive esigenze e priorita societatie oltre che
conforme al dettato normativo;

Vista la proposta di Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, wiennio 2022-
2024,

Ritenuto di dover adottate il citato PTPCT 2022-2024 nella versione trasmessa dal RPCT in data
15.04.2022;

Determina

SRSES

+

Ritenere la narrativa che precede parte integrante e sostanziale del presente atto;

Prendere atto degli adempimenti normativi previsti dalla Legge n. 190/2012 e dal D. Lgs. n. 33/2013;
Prendere atto della trasmissione - da parte del RPCT - della proposta del Piano Triennale della
Prevenzione, della Corruzione e dclla Trasparenza 2022-2024 di Alto Calore Servizi Spa;

Adottare - senza modificazioni - la citata proposta riguardante il PTPCT 2022-2024,

Disporre la pubblicazione del PTPCT 2022-2024 in “Societa Trasparente” del sito web societario che
dovra avvenire - a cura del RPCT - entro il 30 apzile 2022;

Trasmettere i contenuti del presente deliberato al RPCT affinché possano essere assolti i previsti
adempimenti di legge.

Trasparenza e Trascrizione

La Determina sara pubblicata con inserzione sul sito istituzionale della Societa (https://www.altocalore.it),
sezione "Amministrazione trasparente”.

La Determina ¢é trascritta nel “Iibro dei Verbali Determine del’  Ammuinistratore Unico” come “Determina n.
116/2022”. 2o

CAmministratore Unico
Dott. Michelangelo Ciarcia






